
  
  

  

        
     

   

        
    

  

       
      

 

       
   

         
         

 

        
     

    
 

        
          

      
         
    

     
         

     

       
    

 

         
   

      

Leitbild der Volkshochschule Lippe-Ost 
Stand 04.07.2025 

1. Identität und Auftrag 

Die Volkshochschule Lippe-Ost (VHS Lippe-Ost) ist ein Zweckverband der Städte Barntrup, 
Blomberg, Lügde und Schieder-Schwalenberg sowie der Gemeinde Extertal. Dieser wurde 
1977 auf der Grundlage des nordrhein-westfälischen Weiterbildungsgesetzes (WbG) gebildet. 

Die VHS Lippe-Ost versteht sich als kommunales Zentrum für Weiterbildung, Qualifizierung, 
Begegnung und Wissensvermittlung mit einem flächendeckenden, breiten Angebot für alle 
Bürger*innen in Wohnortnähe. 

Gesellschaftliche, wirtschaftliche und ökologische Entwicklungen werden als Bildungsauftrag 
begriffen. Dies bedeutet eine stetige Weiterentwicklung auf Organisations- und Programm-
ebene. 

2. Werte 

Die VHS Lippe-Ost fühlt sich einem humanistischen Menschenbild und den Werten von De-
mokratie und Aufklärung, Chancengleichheit, Toleranz und der Gleichberechtigung der Ge-
schlechter verpflichtet. Sie arbeitet politisch unabhängig, nicht gewinnorientiert und versteht 
sich als eine lernende Organisation. Die Qualität wird durch eine ständige Selbstreflexion und 
einen kontinuierlichen Verbesserungsprozess sichergestellt. 

Die VHS Lippe-Ost bietet Raum zur freien Entfaltung und Weiterentwicklung, wobei der ein-
zelne Mensch mit seinen Bedürfnissen und Zielen immer im Vordergrund steht. Menschliches 
Miteinander und gegenseitige Wertschätzung sind wichtige Bestandteile der Organisationskul-
tur. 

3. Kund*innen 

Die VHS Lippe-Ost sieht ihre interkulturelle Ausrichtung als gesellschaftspolitischen Auftrag. 
Sie steht allen Menschen offen, unabhängig von Herkunft, Religion oder Geschlecht. 

Das Angebot orientiert sich an den persönlichen Bedürfnissen der Menschen, dem gesell-
schaftlichen Bedarf und reagiert auf die aktuellen Erfordernisse der Zeit, den Wandel des Ar-
beitsmarktes sowie die gesellschaftliche und politische Situation. 

Besonders wichtig ist die örtliche Erreichbarkeit der Weiterbildungsangebote für alle Bürger*in-
nen des Verbandsgebietes. Mit ihrem vielfältigen Angebot eröffnet die VHS Lippe-Ost indivi-
duelle Perspektiven und Chancen für ihre Kund*innen. 

Die VHS Lippe-Ost nutzt Strukturen und Kooperationen vor Ort, um möglichst vielen Men-
schen den Zugang zum lebenslangen Lernen zu gewährleisten. 

4. Allgemeine Ziele 

Die VHS Lippe-Ost verfolgt vorrangig gemeinnützige Ziele. Die Angebote sind für alle Bür-
ger*innen öffentlich zugänglich und bezahlbar. 

Die Förderung eines lebensbegleitenden und lebenslangen Lernens steht im Mittelpunkt. 



      
     

        
          

           
     

 

     
      

 

      
  

     
       

 

 

        
 

  
  

 

  

 

 

       
 

 

Die VHS Lippe-Ost entwickelt hochwertige, bedarfsgerechte und zeitgemäße Bildungsange-
bote. Damit übernimmt sie eine wichtige Funktion in gesellschaftlichen Veränderungsprozes-
sen. Die Angebote tragen dazu bei, dass Teilnehmende selbstbestimmte Entscheidungen für 
sich treffen und aktiv am politischen und gesellschaftlichen Leben teilhaben können. 

Um diese Ziele zu erreichen, setzt die VHS Lippe-Ost auf eine aktive Öffentlichkeitsarbeit 
und fördert die Arbeitszufriedenheit ihrer Mitarbeiter*innen durch Motivation, Identifikation 
und Teamgeist. 

5. Kompetenzen 

Neben den materiellen Ressourcen stellen die sozialen, didaktischen und administrativen 
Qualifikationen der hauptberuflichen Mitarbeiter*innen der VHS Lippe-Ost deren wertvollstes 
Kapital dar. 

Hinzu kommen die pädagogisch bzw. fachlich qualifizierten Kursleiter*innen, denen immer 
wieder Fortbildungsmöglichkeiten angeboten werden. 

Die Fachbereiche bilden, neben der Personal- und Finanzverwaltung, die zentralen Organisa-
tionseinheiten. Sie sind untereinander vernetzt und gewährleisten ein breites und kontinuierli-
ches Bildungsangebot. 

6. Produkte und Dienstleistungen 

Das Kurs- und Veranstaltungsangebot der VHS Lippe-Ost gliedert sich in folgende Fachberei-
che: 

 Politik - Gesellschaft - Umwelt 
 Kultur - Gestalten 
 Gesundheit 
 Sprachen - Integration 

 Berufliche Bildung - EDV 

Fachbereichsübergreifend werden Themen zur Nachhaltigkeit und Grundbildung entwickelt, 
angeboten und regelmäßig evaluiert. 

Daneben stellt die VHS Lippe-Ost Programme für Familien, Senioren sowie digitales Lernen 
bereit. 

Es werden qualifizierte Weiterbildungsberatungen durchgeführt sowie Perspektiven zur beruf-
lichen als auch individuellen Entwicklung aufgezeigt. 

7. Ressourcen 

Die VHS Lippe-Ost verfügt über ein jährlich festgelegtes Budget. Dessen Höhe bemisst sich 
nach Landeszuschüssen, dem Trägeranteil des Zweckverbandes, Teilnahmegebühren und 
Drittmitteln. 

Räumlichkeiten werden von den Kommunen zur Verfügung gestellt und ermöglichen ein flä-
chendeckendes Angebot. 

Die VHS Lippe-Ost verfügt über eine mobile Medientechnik, die flexibel in Kursen eingesetzt 
werden kann. 



         
         

 

 

   

            
          

           
           
         

     

            
             

        

 

   

            
          

            
            
  

            
        

            
            

  

          
      

           
            

      

        
            

           
   

            
            

        
              

       

 

Die VHS Lippe-Ost kooperiert mit Nachbarvolkshochschulen, anderen Bildungs- und Kultur-
einrichtungen, BNE-Akteuren, Vereinen, Familienzentren sowie Partnern aus Wirtschaft und 
Verwaltung. 

8. Gelungenes Lernen 

Lernen an der VHS Lippe-Ost bedeutet, freiwillig, gemeinsam mit anderen Menschen neue 
Kompetenzen und Fähigkeiten zu erwerben und erfolgreich anzuwenden. In einer motivieren-
den und praxisnahen Umgebung werden Kenntnisse erweitert und vertieft, neue Fähigkeiten 
erlernt und das Selbstbewusstsein gestärkt. Durch den Austausch und die Zusammenarbeit 
werden kommunikative Kompetenzen gefördert, die persönliche Entwicklung unterstützt und 
die gesellschaftliche Teilhabe positiv beeinflusst. 

Die VHS Lippe-Ost betrachtet Lernen als gelungen, wenn sich die Teilnehmenden wohlfühlen, 
das Gelernte langfristig und nachhaltig sowohl privat als auch beruflich anwenden können und 
zugleich die Neugier auf weiteres Lernen geweckt wird. 

9. Unser Nachhaltigkeitsverständnis 

Die VHS Lippe-Ost integriert Bildung für nachhaltige Entwicklung (BNE) fest in ihren Bildungs-
auftrag. Sie entwickelt Bildungsangebote, die ökologische, wirtschaftliche und soziale Aspekte 
verbinden und achtet darauf, langfristig positive Auswirkungen für die Gesellschaft und die 
Umwelt zu erzielen. Bildung wird so gestaltet, dass sie auch zukünftigen Generationen zugute-
kommt. 

Nachhaltigkeit ist sowohl in der Organisation als auch in den Fachbereichen verankert. The-
men zur nachhaltigen Entwicklung und Grundbildung werden fachbereichsübergreifend erar-
beitet, angeboten und regelmäßig evaluiert. Die VHS Lippe-Ost setzt sich für inklusive, gleich-
berechtigte und hochwertige Bildung für alle ein. Sie schafft Möglichkeiten für lebenslanges 
Lernen. 

Die VHS Lippe-Ost arbeitet ressourcenschonend und achtet auf einen umweltfreundlichen 
Einsatz von Materialien, Objekten und Technik. 

Eine ihrer wichtigsten Ressourcen ist das qualifizierte Bildungspersonal. Sie fördert die Nach-
haltigkeit im Programm und in der Organisation, indem sie Lehrende schult, nachhaltige Bil-
dungsangebote erfolgreich zu vermitteln und anzuwenden. 

Durch Kooperationen mit Bildungs- und Kultureinrichtungen, Unternehmen und zivilgesell-
schaftlichen Initiativen fördert die VHS Lippe-Ost die regionale Vernetzung. Sie unterstützt die 
Agenda 2030 der Vereinten Nationen und trägt zur Erreichung der globalen Nachhaltigkeits-
ziele (SDGs) bei. 

Gelungenes Lernen im Bereich Nachhaltigkeit bedeutet für die VHS Lippe-Ost, dass die Ler-
nenden ihr Denken und Handeln hinterfragen und verstehen, wie Umwelt, Gesellschaft und 
Wirtschaft zusammenhängen. Wenn Lernende sich über nachhaltiges Verhalten bewusstwer-
den, eine Verhaltensänderung angestoßen wird und so einen guten Beitrag für die Umwelt und 
die Gesellschaft leisten, ist das Lernen gelungen. 


